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傳揚福音，服事社區 

粵語福音幹事招募 
Spread the Gospel, Serve the Community 

Cantonese Gospel Ministry Officer Recruitment 
 

近年來，粵語會眾人數持續增長，崇拜出席人數已達 300 人，牧者在培育、關懷及福音

傳播等方面的工作日益繁重。年長信徒需要特別關顧，年輕人及眾多新移民極需指導與培

育，社區中的非信徒則期待我們的關愛與福音信息。為確保事工高效運作，我們急需一支

由委身同工組成的更大團隊。目前，由於人手短缺，許多事工面臨瓶頸，例如接觸未信

者、培育新信徒、培訓小組領袖及團契委員會以深化門徒訓練，以及開設職青小組等。執

事及其團隊大多有全職工作或家庭責任，難以每日承擔額外職務，導致牧養關懷不足，容

易忽略有需要的人。 

 

最近，我們留意到粵語會眾中不少具恩賜的信徒，不僅追求靈命成長，還積極修讀神學課

程，部分人正在分辨上帝是否呼召他們投身全職牧養或宣教事工。我們期望此職位能幫助

這些人士在以下方面進一步探索與確認其呼召： 

 

• 探索並確認其屬靈恩賜 

• 在實際事工場景中培養並發展其事奉技能 

• 從 ECAC 領袖（如牧者、長老、執事）獲取建設性建議  

• 透過督導及靈修指導，與神建立更進深的屬靈關係 

 

我們期望透過外展與關懷的事奉平台實現上述目標，聚焦於福音傳播、信仰培育及社區參

與，特別針對愛民頓的非信徒及新移民家庭。雖然此職位主要服務粵語會眾，但需與

ECAC 其他會眾協作，培養「全教會」(whole church)的合作精神。在粵語牧者的直接指

導與支持下，主要職責包括： 

 

1. 策劃福音外展活動，如福音聚會、特別活動及研討會，以接觸粵語社群 

2. 為非信徒家庭設計針對性事奉，包括信仰探索小組、社區融入計劃及新移民的實際

支持服務  

3. 參與個人福音傳播，關懷並引導尋求者探索基督教信仰，協助他們融入教會 

4. 激勵並裝備粵語會眾參與福音事奉，培養其外展熱忱並提升福音事工技能 
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資格要求 

• 愛城華人宣道會之會友 

• 感受到神呼召投身全職事奉 

• 正在神學院接受神學培訓（線上或實體均可） 

• 對福音事奉充滿熱忱  

• 流利粵語；精通英語及普通話者更佳 

• 熟悉加拿大華人文化及新移民的獨特挑戰 

• 具備出色的溝通與組織能力 

• 富有團隊合作精神，能在多元文化會眾及事奉團隊中有效服事 

• 必須為加拿大公民、永久居民或具備在加拿大合法工作的資格 

 

薪酬與合約 

• 薪資：面談 

• 工作時間：每週最多 25 小時 

• 合約期限：一年，續約將根據個人呼召的共同分辨及教會需求評估（由牧者及長老

決定） 

申請方式 

• 請將簡歷發送至堂主任黃隆輝  牧師（ARTHUR.WONG@ECAC.CA） 


